
PROGETTO DA “METTERE IN ADOZIONE” Anno 2017 

MODULO SCARICABILE alla PAGINA:  

http://www.comune.ra.it/Aree-Tematiche/Casa-volontariato-e-animali/Volontariato 

 

SALVARE il modulo ed eventuali ALLEGATI  nei FORMATI WORD  o  JPEG  o  PDF 

 

SOGGETTO PROMOTORE 
 

Associazione Culturale DITUTTICOLORI 

TITOLO PROGETTO 

METTERE IN ADOZIONE 

 

UNA FINESTRA SUL LAVORO 

BREVE DESCRIZIONE DEL 
PROGETTO  

 
 

E' POSSIBILE ALLEGARE 

EVENTUALI MATERIALI, NEGLI 

STESSI FORMATI DEL 

PRESENTE MODULO

Anche a Ravenna si vivono le ripercussioni della grande crisi 

economica che sta attraversando il nostro Paese. Sempre più 

spesso, infatti, si assiste a problemi legati alla disoccupazione e 

alla perdita di lavoro; condizioni che creano forti disagi nelle 

persone, non solo a livello economico.  

Il progetto “Una finestra sul lavoro” si propone di dare un 

sostegno sia dal punto di vista organizzativo, sia sul piano 

emotivo a coloro che vivono questa situazione. Il progetto si 

sviluppa su quattro moduli (vedi allegato 1) con la funzione di 

fornire maggiori strumenti alle persone che si rivolgono allo 

sportello:  

- facilitando l’orientamento lavorativo;  

- accompagnando nella ricerca del lavoro;  

- fornendo supporto emotivo attraverso gruppi di sostegno sia per 

l’elaborazione del lutto per la perdita del lavoro, sia 

sull’empowerment (autostima).  

Il progetto, inoltre, produrrà una raccolta dati sulle caratteristiche 

principali di chi si rivolge allo sportello: sesso, età, ricerca prima 

occupazione o successiva alla perdita di lavoro, ecc. 

AREA DI INTERVENTO  
(Barrare in modo chiaro una sola casella) 

SOCIALE                                                      X  

SANITARIO  

CULTURALE  E RICREATIVO                                                 

DIRITTI DEGLI ANIMALI E RIQUALIFICAZIONE URBANA   

LUOGO DI 

REALIZZAZIONE 

Ravenna 

c/o la sede dell’Associazione DITUTTICOLORI:  

Via Cesarea, 88 

TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

 

1 ANNO 

COSTI TOTALI DI 

REALIZZAZIONE ED 

EVENTUALI “MODULI” 
ADOTTABILI 

SINGOLARMENTE 

 

2.500 EURO 

Vedi allegato 2 

INFORMAZIONI SULLA 

REALIZZAZIONE DEL 
PROGETTO  

IL PROGETTO VERRA' REALIZZATO INDIPENDENTEMENTE  

DALLA “ADOZIONE” GRAZIE AD ALTRI CONTRIBUTI  

E/O RISORSE PROPRIE  
            SI                                         NO      X 



REFERENTE e CONTATTI 

REFERENTE: Associazione culturale DITUTTICOLORI 

INDIRIZZO: Via Cesarea, 88 -  Ravenna 

EMAIL: ditutticolori2016@gmail.com 

TELEFONO (specificare fisso – cellulare): 

Cell.: 339.8350027 Gabriella Floro Flores - Rappresentante 

legale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 1 
 

 

1° MODULO:  

- Comprendere la richiesta di intervento; 

- Informare sugli obiettivi generali del progetto; 

- Raccogliere informazioni e richieste; 

- Compilare il bilancio di competenze; 

- Compilare il curriculum; 

- Facilitare nell’orientamento lavorativo; 

- Accompagnare nelle modalità di ricerca del lavoro; 

 

2/3 incontri individuali di circa 1 ora. 

 

2° MODULO: 

- Gruppi di sostegno per coloro che hanno perso uno o più lavori. 

 

4 incontri di 2 ore ciascuno. 

 

3° MODULO: 

- Gruppi di empowerment: per favorire l’autostima utile alla ricerca del lavoro. 

 

4 incontri di 2 ore ciascuno. 

 

4° MODULO: 

- Raccolta dati: sesso, età, stato civile, ricerca di prima occupazione, ricerca nuova 

occupazione, ecc.  

 

Restituzione a fine progetto del lavoro svolto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 2 

 

 
Budget economico:  

 
Opzione A) 1° MODULO  + 4°  MODULO : 1000 euro 

 

Opzione B) 2° MODULO + 3° MODULO  + 4° MODULO : 1.500 euro 

 

Opzione C) 1° MODULO + 2° MODULO + 3° MODULO + 4° MODULO:  2.500 euro 

 

Nell’opzione B è previsto un colloquio individuale prima della partecipazione al gruppo. 

 
Nel budget delle diverse opzioni sono compresi: 

- Produzione e distribuzione del materiale informativo 

- Spese di segreteria (telefono, computer, fotocopiatrice , ecc.) 

- Spese per materiale occorrente ai gruppi (materassini, coperte, cuscini, cartoleria, ecc.) 

- Intervento delle professioniste 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 3 
 

 

Altre informazioni utili: 

 

Chi siamo? 

L’Associazione culturale DITUTTICOLORI ha come scopo principale quello di promuovere 

attività culturali, ricreative, artistiche, sportive turistiche e assistenziali, contribuendo in tal modo 

alla crescita culturale e civile dei propri soci e ad una completa formazione umana e sociale. 

L’Associazione intende poter elaborare proposte in tutti i campi in cui si manifestino esperienze 

culturali, ricreative e formative e in tutti quelli in cui è possibile dispiegare una battaglia civile 

contro ogni forma di ignoranza, intolleranza e violenza di censura, di ingiustizia, di 

discriminazione, di razzismo, di emarginazione, di solitudine forzata. 

Ditutticolori intende quindi sensibilizzare, educare, prevenire e contrastare qualunque forma di 

discriminazione di genere, sessista, razziale e religiosa. 

 

Chi si occuperà del progetto? 

 

2 Counselor ed un’ Educatrice professionale. 

 

Ulteriori dettagli sul progetto e step necessari alla sua realizzazione: 

 

A) Pubblicizzazione del progetto; 

B) Si riceve su appuntamento telefonando ad un numero dedicato fornito nel materiale 

informativo; 

C) 2/3 colloqui individuali  (1° modulo); 

D) Organizzazione dei due gruppi di sostegno. La conduzione dei gruppi sarà svolta da due 

counselor ed una tutor (2° e 3° modulo); 

E) Compilazione di un report a fine progetto con la raccolta di dati statistici (4° modulo). 

 

 

 

 


